	Fac-simile LETTERA DI SOLLECITO AI LAVORATORI PER L’ELEZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA (RLS)


All’attenzione dei Lavoratori

OGGETTO: elezione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS).

      Con la presente ad informarVi che il Decreto Legislativo 626/94 (sicurezza sul lavoro) prevede la possibilità per i dipendenti di eleggere al loro interno un proprio rappresentante denominato “Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza" quale portavoce e referente interno per tutto ciò che riguarda, appunto, la sicurezza e l’igiene all’interno del posto di lavoro.

Vista l’importanza dell’argomento e dato che la ditta scrivente ha già provveduto a nominare un proprio responsabile interno invita i lavoratori ad attivarsi per l’elezione del medesimo.

Si specifica che il rappresentante dei lavoratori è una figura puramente consultiva e non è soggetto a responsabilità se non quella di raccogliere e riportare impressioni, consigli e richieste da parte dei lavoratori.

La direzione 

Esposto all’attenzione dei dipendenti dal …………

	FAC-SIMILE DI VERBALE DI ASSEMBLEA DEI LAVORATORI PER L’ELEZIONE DEL RAPPRESENTANTE PER LA SICUREZZA TRASCRIVERE SU CARTA BIANCA E METTERE AGLI ATTI.


OGGETTO: verbale di assemblea per l’elezione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza come previsto dall’articolo 18 D. Lgs. 626/94.

In data ………… presso i locali dell’azienda ………… si è svolta l’assemblea per l’elezione del rappresentante come in oggetto. Il Signor ………… è stato incaricato di svolgere la funzione di segretario. L’elezione si è svolta a scrutinio segreto e a suffragio universale.

PRESENTI  

NOME COGNOME                                 FIRMA

NOME COGNOME                                 FIRMA

NOME COGNOME                                 FIRMA

NOME COGNOME                                 FIRMA

VOTANTI                                         NULLE

Hanno ricevuto voti i signori  (nome cognome)

E’ stato eletto il Signor (nome cognome) con voti (numero)

                                                                 Firma per accettazione

Località, data                                              

Firma del segretario

	FACSIMILE DI COMUNICAZIONE AL DATORE DI LAVORO DA PARTE DEI LAVORATORI DEL NOMINATIVO DEL RESPONSABILE DELLA SICUREZZA. TRASCRIVERE SU CARTA BIANCA E METTERE AGLI ATTI.


Spett.le …………

c.a. Sig. (datore di lavoro)

OGGETTO: Comunicazione di avvenuta elezione del rappresentante dei                      lavoratori per la sicurezza. Articolo 18 D.Lgs. 626/94.

Con la presente a comunicarVi che in data ………… presso i locali dell’azienda ………… si è svolta un’assemblea per la definizione della persona da delegare come rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, in sintonia con quanto previsto dal D. Lgs. 626/94. Dopo votazione a scrutinio segreto è stato eletto il Signor ………… che ha accettato la nomina.

Cordiali saluti

Località, data                                                 

Firma del segretario 

	FACSIMILE DI COMUNICAZIONE AL DATORE DI LAVORO, DELLE DIMISSIONI DA PARTE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA (R.L.S.). TRASCRIVERE SU CARTA BIANCA E METTERE AGLI ATTI.


Spett.le ……………

OGGETTO: Comunicazione delle dimissioni dall’incarico di RLS

Con la presente a comunicarVi che in data ……………, il/la sottoscritto/a …………………, in qualità di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza della ditta ……………………, ha deciso di dimettersi da tale incarico.

Località, data


Firme del dipendente

	Fac-simile RINUNCIA NOMINA RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER La SICUREZZA RLS


Spett.le ……………

OGGETTO: rinuncia elezione del RLS da parte dei lavoratori

Con la presente i dipendenti della Ditta ………………… comunicano che, a seguito ed in risposta alla comunicazione ricevuta dall’azienda in data ………………… (in riferimento alle dimissioni del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza ed) in seguito all’assemblea tenuta in data ………… per provvedere all’elezione del R.L.S. hanno ritenuto, in mancanza di persone disponibili, di non eleggere il rappresentante suddetto previsto dall’art. 18 del D. Lgs. 626/94.

Località, data


Firme dei dipendenti

